REGULAMIN
RADY WOLONTARIATU
W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 21
im. KAROLA MIARKI
W RYBNIKU



I1.

Podstawa prawna: Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, ustawg z dnia

24 kwietnia 2003 r. O dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Postanowienia ogolne

Rada Wolontariatu dziata w Szkole Podstawowej nr 21 im. Karola Miarki w Rybniku.
Rada Wolontariatu jest organizacja dzieci i mlodziezy dzialajaca pod nadzorem
dyrektora, wlaczajaca si¢ na zasadzie wolontariatu w dziatalno$¢ charytatywna
prowadzong przez szkole¢ i organizacje pozarzadowe.

Opieke nad Rada Wolontariatu sprawuja opiekun Samorzadu Uczniowskiego oraz
wyznaczony przez dyrektora szkoty koordynator, ktérzy czuwaja nad tym,
by jej dziatalnos$¢ byta zgodna ze Statutem Szkoly.

Cztonkami Rady Wolontariatu sg uczniowie, ktorzy za pisemna zgoda rodzicow zglosza
che¢ dzialania do konca wrze$nia danego roku szkolnego.

Dziatalnos¢ Rady Wolontariatu opiera si¢ na zasadzie dobrowolnosci

1 bezinteresownosci.

Rada Wolontariatu

Opiekun Samorzad Uczniowskiego wraz ze szkolnym koordynatorem wolontariatu
wylaniaja Szkolng Rad¢ Wolontariatu sposrdd zgloszonych uczniow, ktorej zadaniem
jest koordynacja dziatan wolontariackich zebranych spos$rod pomystow zgloszonych
przez zespoly uczniowskie poszczegodlnych oddziatow.

Wsrod cztonkow Rady Wolontariatu wytania sie: przewodniczacego rady wolontariatu
1 dwoch zastgpcow.

Uczniowie tworzacy Zarzad Samorzadu Uczniowskiego moga jednoczesnie petnié
funkcje w Radzie Wolontariatu.

Rada Wolontariatu powstaje z inicjatywy ucznidw 1 jest formg pomocy osobom
1 instytucjom potrzebujacym.

Wolontariuszem moze by¢ kazda osoba wyrazajaca ch¢é wolontaryjnej pomocy

osobom 1 instytucjom potrzebujacym, ktéra:
a. ztozy deklaracje przystgpienia do SKW,

b. zapozna si¢ i zaakceptuje niniejszy regulamin,



c. przestrzega zasad obowigzujacych w SKW.

III.  Cele dzialania

1. Angazowanie mlodych ludzi do $wiadomej, dobrowolnej i nieodptatnej pomocy innym
oraz umozliwienie podejmowania dziatan przez uczniow na rzecz innych oséb
1 podmiotéw potrzebujgcych pomocy;

2. Zwigkszenie aktywnosci spotecznej uczniow, do dziatan na rzecz spotecznosci szkolne;j
i lokalne;.

3. Wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy.

4. Promocja idei wolontariatu w szkole oraz rozpowszechnianie wérdd uczniow wiedzy
z zakresu wolontariatu;

5. Ksztaltowanie postaw prospotecznych wsréd mtodziezy, uwrazliwianie na problemy
drugiego cztowieka i wiaczanie si¢ w ich rozwigzywanie.

6. Ksztaltowanie umiejetnosci dziatania zespotowego.

7. Wspieranie dziatan ucznidw na rzecz ochrony $rodowiska 1 dziedzictwa

przyrodniczego, ze szczegdlnym uwzglednieniem opieki nad zwierzetami.

IV.  Formy dzialania:

Rada Wolontariatu realizuje swoja dzialalnos¢ poprzez:

1. Udzial w kwestach, zbiorkach dardw organizowanych przez inne organizacje
za pisemng zgoda dyrektora szkoty, pod nadzorem koordynatoréw Rady;

2. Wiaczanie si¢ na zasadzie wolontariatu w prace roéznego rodzaju placowek
opiekunczych, wychowawczych, itp.;

3. Pomoc w organizacji innych zaj¢¢ szkolnych, w tym o charakterze rekreacyjnym;

4. Pomoc w dzialaniach szkoly oraz wspoélpracujacych z nig organizacji majacych
na celu promowanie idei aktywnosci obywatelskiej oraz dziatalno$ci na rzecz

srodowiska lokalnego.
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Prawa wolontariusza

Wolontariusze majg prawo do zgtaszania wtasnych propozycji i inicjatyw.
Wolontariusze moga podejmowaé dzialania w wymiarze nieutrudniajgcym nauki
w szkole i pomocy w domu.
Wolontariusze majg prawo do otrzymania pisemnego zaswiadczenia oraz opinii
o wykonanej pracy.
Na wolontariuszy nie wolno wywiera¢ presji moralnej w zwigzku z realizowanym
zadaniem pozostajacym w konflikcie z jego przekonaniami.
Wolontariusze przed podjeciem dziatan sg informowani przez koordynatorow
o zasadach bhp dotyczacych realizacji tych dziatan i majg prawo do ich zapewnienia
w trakcie wykonywania dziatan.
Wolontariusz moze wykonywa¢ $wiadczenia podczas zajg¢ dydaktycznych wytacznie
za zgodg Dyrektora Szkoty.
Wolontariusz dziata bez wynagrodzenia i bez przymusu.
Nieobecno$¢ lub rezygnacje z zaplanowanej pomocy wolontariusz zglasza opiekunowi
SKW w innym razie zostang wyciagni¢te konsekwencje w postaci ujemnych punktéw
(- 5 pkt).
Kazdy wolontariusz posiada Karte Aktywnosci — zalacznik nr 1, w ktérej opiekun
SKW, inny nauczyciel, pracownik szkoly czy instytucji odnotowuje zadania 1 liczbe
zdobytych punktow (zgodnie z punktacjg w tabeli). Wpisy w Karcie Aktywnos$ci sg
robione na biezaco (Wolontariusz zobowigzany jest do posiadania Karty Aktywnos$ci w
czasie swojej pracy, w razie jej braku wpisu dokonuje si¢ nastgpnego dnia.
Wolontariusz jest odpowiedzialny)
Punkty przyznaje si¢ wedlug Tabeli Punktacji Aktywnosci Wolontariusza okre$lonej w
regulaminie — zalacznik nr 2
Raz w potroczu opiekun SKW podsumowuje punkty.
Aby uzyska¢ wpis ,,Aktywny wolontariusz” na S$wiadectwie ukonczenia szkoty
podstawowej, uczen musi:

a) by¢ cztonkiem SKW przez co najmniej jeden rok szkolny,

b) uzyska¢ minimum 40 punktow w ciggu roku szkolnego (uczniowie klas 8)

natomiast jesli wolontariusz pracuje od klasy 7 nalezy uzyska¢ 60 punktow;
c) wykaza¢ si¢ postawa zgodng z ideg wolontariatu (pomoc bezinteresowna,

kultura osobista, wspotpraca w grupie),
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d) uczestniczy¢ w minimum trzech réznych rodzajach dziatan (np. pomoc w
bibliotece, akcja charytatywna, kiermasz).
13. Wpis na §wiadectwie potwierdza Dyrektor szkoty na wniosek opiekuna SKW.
14. Uczniowie o wyjatkowym zaangazowaniu (powyzej 80 punktow) otrzymuja dodatkowe
dyplomy uznania podczas uroczystosci zakonczenia roku szkolnego.
Zasady pracy wolontariusza
1. Wolontariusz zobowiazuje si¢:

a) wykonywac swoje zadania rzetelnie i terminowo,

b) zapoznac¢ si¢ i zatwierdzi¢ podpisem Karte Etyczng Wolontariusza — zalgceznik

nr 3,
c) dbac o dobre imi¢ szkoty,
d) by¢ punktualnym i odpowiedzialnym,
e) szanowac wspotpracownikow, opiekunéw oraz osoby, ktorym pomaga,

f) prowadzi¢ rzetelnie i uczciwie ewidencje swojej pracy wolontaryjnej w Karcie

Aktywnosci Wolontariusza.

g) w razie braku wpiséw aktywnosci 1 punktow w Karcie Aktywnosci z winy
wolontariusza, nie bedzie on czyni¢ roszczen wobec Koordynatora na koniec

roku szkolnego.

Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez dyrektora szkoty.

2. Wszystkie watpliwos$ci interpretacyjne rozstrzyga opiekun SKW w porozumieniu z

dyrektorem szkoty.

3. Regulamin moze by¢ aktualizowany w zalezno$ci od potrzeb i rodzaju prowadzonych

dzialan.



Zatacznik nr 1 do Regulaminu SKW

KARTA AKTYWNOSCI WOLONTARIUSZA

L.P.

DATA

RODZAJ AKTYWNOSCI

LICZBA
PUNKTOW

PODPIS OSOBY
POTWIERDZAJACEJ
WYKONANIE AKTYWNOSCI




Zatacznik nr 2 do Regulaminu SKW

TABELA PUNKTACJI ZA AKTYWNOSCI

L.P. RODZAJ AKTYWNOSCI PUNKTY

1 Pomoc w bibliotece szkolnej (1 godz.) 2 pkt

2 Pomoc w $wietlicy szkolnej (1 godz.) 2 pkt

3 Pomoc woznemu / prace porzagdkowe na terenie szkoty (1 godz.) 2 pkt

4 Pomoc w dekoracjach szkolnych (1 godz.) 3 pkt

5 Organizacja kiermaszu ciast (przygotowanie, obstuga, sprzatanie) 5 pkt

6 Upieczenie ciasta na kiermasz 3 pkt

7 Upieczenie babeczek / mniejszych wypiekoéw 2 pkt

8 Udziat w akcji charytatywnej organizowanej w szkole (np. zbidrka darow) 3 pkt

9 Udziat w zewngtrznej akcji charytatywnej (poza szkota, za zgoda opiekuna) 5 pkt

10 Organizowanie 1 koordynowanie akcji charytatywnej (lider grupy) 6 pkt

11 Pomoc w organizacji festynu szkolnego (1 godz.) 3 pkt

. Wyjscie do domu opieki seniora / placowki opiekunczej/ Dzien Chorego przy 5 pkt
parafii NSPJ w Niedobczycach

13 Przygotowanie materiatow promocyjnych (plakaty, zaproszenia, media) 3 pkt

" Pomoc indywidualna (korepetycje, pomoc sagsiedzka) zatwierdzona przez 25 pkt
opiekuna

15 Inne dziatania na rzecz spotecznos$ci szkolnej (wg decyzji opiekuna) 1-5 pkt




Zatacznik nr 3 do Regulaminu SKW

KARTA ETYCZNA WOLONTARIUSZA

SZKOLNEGO KOLA WOLONTARIATU

1. Postawa wolontariusza

Wolontariusz dziala bezinteresownie, nie oczekujac korzysci materialnych ani
osobistych.

Kieruje si¢ zasadami uczciwosci, szacunku i1 zyczliwosci wobec wszystkich 0sob, z
ktorymi wspotpracuje.

Dba o dobre imi¢ szkoty i Szkolnego Kota Wolontariatu.

2. Zasady wspolpracy

—

Wykonuje powierzone zadania rzetelnie, punktualnie i z pelnym zaangazowaniem.
Szanuje czas i prac¢ innych wolontariuszy oraz opiekunow.

Informuje z wyprzedzeniem o swojej nieobecnosci lub rezygnacji z zaplanowanej
pomocy.

3. Odpowiedzialnos$¢ za dokumentacje¢ aktywnoSci

1.

2.

3.

Kazdy wolontariusz posiada Kartg Aktywnos$ci, w ktérej zapisywane sa wykonane
dziatania i zdobyte punkty.

Wolontariusz samodzielnie dba o regularne zglaszanie opiekunowi SKW swoich
dziatan w celu ich odnotowania w Karcie Aktywnosci.

W przypadku niedopilnowania zgloszenia dzialan lub braku wpisow w Karcie
Aktywnosci, wolontariusz nie bedzie miat roszczen o uzupetnienie punktéw na koniec
roku szkolnego.

4. Etyka i kultura osobista

1.

(98]

Wolontariusz przestrzega zasad dobrego wychowania, dba o kultur¢ slowa
1 zachowania.

Traktuje kazda osobe z szacunkiem, bez wzgledu na wiek, pochodzenie, status
materialny czy poglady.

Wszelkie zyski z pracy SKW sa w pelni przekazywane na cele charytatywne.

Dziata w sposéb bezpieczny dla siebie 1 innych.

Oswiadczam, ze zapoznalem(am) si¢ z Karta Etyczna Wolontariusza i zobowigzuje sie do jej
przestrzegania.

Imig i nazwisko wolontariusza Data i podpis wolontariusza



Zatacznik nr 4 do Regulaminu SKW

ZGODA RODZICOW

Wyrazam zgode na udzial cOrKi/SYyna .........ccccccceeevieeiiiieniiiccee e w pracach
wchodzacych w  zakres Szkolnej Rady Wolontariatu. Niniejszym o$wiadczam,
ze zobowiazuj¢ si¢ zapozna¢ z Regulaminem Rady Wolontariatu Szkoty Podstawowej nr 21
im. Karola Miarki w Rybniku.

Podpis rodzica/prawnego opiekuna

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji dziatalnosci
Rady Wolontariatu (zgodnie z Ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych Dz.U. 2018 poz.
1000).



